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Prefeitura Municipal de Estancia Velha
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A/C Thiago

Prezados Senhores

Pelo presente encaminhamos Plano de Trabalho da APAE ESTANCIA VELHA que é parte
integrante do Termo de Fomento a ser firmado entre a instituicdo APAE -EV

Municipio de Estancia Velha.

Permanecemos ao dispor para encaminhamento de declaragbes que se fizerem

Estdncia Velha, 29 de dezembro de 2020.

6 F‘..;;(o po EMPREEND &

8969 %,
30 DEZ. 2020

MUNICIPIO DE
ESTANCIA VELHA

necessarias a efetiva realizacdo do termo em questao.

Contatos podem ser feitos com a Sra. Edeméa Silva da Rosa pelo fone (51) 999653419.

Cordialmente

M ué)zé;/[

MARLI MARGARIDA UTZIG KNORST

Presidente




ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

Proposta ( )Edital n®

( x )Sem Edital

Secretaria a que se vincula a | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Proposta

Objeto da Proposta Termo de Fomento para atendimento escolar de pessoas
portadoras de deficiéncia intelectual efou multipla;
atendimento especializado a criangas e adolescentes nas dreas
de Estimulacdo Precoce, Psicologia, Psicopedagogia,
Fonoaudiologia e Fisioterapia; pronto atendimento em

Psicologia (Conselho Tutelar).
I. DADOS DE IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
DENOMINACAO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ESTANCIA)
INSTITUICAO VELHA - APAE
ENDERECO Rua Zeno Schmiedel, n2 342
CIDADE Esténcia Velha CEP 93600000
TELEFONE 3561-1286 CNPJ [888741280001-25
ENDERECO ELETRONICO nciavelha@apaers.org.br
REPRESENTANTE LEGAL Marli Margarida Utzig Knorst - Presidente
RESPONSAVEL PELA Sinara Poersch do Nascimento - Diretora
EXECUCAO DO PROJETO

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
REGISTRO EM CONSELHO [CNAS n2 6224 em 29/03/1978
SETORIAL

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
CEED —n2 748

II. IDENTIFICACAO DO PROJETO

a) Atendimento educacional escolar de pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

b) Atendimento clinico especializado a criangas e adolescentes nas areas de Estimulacdo
Precoce, Psicologia, Psicopedagogia, Fonoaudiologia e Fisioterapia;

c) Pronto atendimento em Psicologia.

11l. APRESENTACAO DA INSTITUICAO E DO PROJETO

A APAE de Estdncia Velha & uma instituicdo que busca a valorizacdo do ser, respeitando a
diversidade.

E uma instituicdo filantrépica, fundada em 12 de outubro de 1974, e tem uma trajetoria de
crescimento resultante do apoio de uma comunidade participativa e de uma equipe de trabalho
dedicada e comprometida.

A APAE mantém uma escola especial com atendimento a 65 alunos e uma clinica especializada.

Com a meta de ser uma escola de qualidade que propicie romper paradigmas alusivos a
deficientes intelectuais, a deficientes muitiplos e a educagao como um todo, € que a APAE de

Estdncia Velha se inseriu na aventura de buscar novos métodos e metodologias para o processo de
aprendizagem. Busca propiciar espacos, dentro e fora da escola, para refletir a educacdo, as
multiplas inteligéncias, e a diversidade humana.

Criativos projetos anuais inserem os alunos no mundo do letramento, das ciéncias, culindria,
habitos sociais, educacdo artistica e esportes.

O objetivo enquanto escola é ampliar a aprendizagem dos alunos, promovendo a autonomia,
estimulando a superacio de desafios, respeitando a diversidade, sempre valorizando e
reconhecendo as multiplas Inteligéncias.




Conta com a participagdo de alunos, pais, funcionarios, diretoria voluntaria e comunidade, neste
processo de ensino aprendizagem.

A metodologia contempla turno de trabalho integral, sem turmas pré-definidas.

O projeto anual é dividido em semestres e os registros e avaliagdes apresentados as familias, em
forma de videos.

A clinica, aberta a comunidade oferece atendimentos terapicos semanais nas dreas de:
psicopedagogia, psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia e estimulagdo precoce. E terapia
complementar de hidroterapia. A clinica tem capacidade de atendimento para 500 clientes por
semana.

Projetos promovem apoio aos docentes do municipio:

a) o GADE (GRUPOQ DE APOIO A DIVERSIDADE ESCOLAR), trabalha demandas trazidas pelas escolas;
b) o PROCAN (PROGRAMA DE CONTRATURNOQ E ATENDIMENTOS NECESSARIOS) visa atender um
numero significativo de criancas e adolescentes que apresentam transtorno global do
desenvolvimento e/ou deficiéncia intelectual, que estdo matriculados na rede de ensino, mas
necessitam de atencdo multidisciplinar para favorecer aquisigdes psiconeuropegagégicasocial.
Uma equipe de 36 profissionais e 25 voluntdrios, incluindo a diretoria executiva, tem a
responsabilidade de manter esta instituicdo como uma referéncia nas acdes pela vida.

Certificada por 6rgdos de Assisténcia Social, Educac¢do e Saude, a APAE EV considera-se habilitada
a prestar servicos com a Escola Especial Recanto da Esperanca para pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla. Assim como a clinica, com profissionais nas areas e Psicologia,
Psicopedagogia, Estimulagcdo Precoce, Fisioterapia e Fonoaudiologia habilita-se a atender
demandas para um ptiblico na faixa etaria de 0 a 18 anos.

Com estrutura fisica e técnica adequadas, a instituicdo tem condicdes de oferecer os servigos
propostos com qualidade.

IV. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A APAE EV, tém condi¢cdes de disponibilizar vagas e atendimento, dentro do que se propde, para
até 55 pessoas portadoras de deficiéncia intelectual e mditipla e atendimento especializado (100
vagas) a criancas e adolescentes nas dreas de Estimulacdo Precoce, Psicologia, Psicopedagogia,
Fonoaudiologia e Fisioterapia. Também tem condic¢des técnicas de oferecer plantdo em Psicologia
com disponibilidade de dois horarios didrios (um pela manhd@ e um pela tarde), cinco dias por
semana para atendimento de urgéncias para as solicitacées do Conselho Tutelar.
No entanto, isoladamente, ndo dispde de recursos para tanto.
Estatuindo a Lei Federal n2 7.853/1989, no seu art. 92, que “Art. 9° A Administragdo Publica Federal
conferira aos assuntos relativos as pessoas portadoras de deficiéncia tratamento prioritario e apropriado, para
que Ihes seja efetivamente ensejado o pleno exercicio de seus direitos individuais e sociais, bem como sua
completa integragdo social.”, e dispondo o Decreto Federal n° 3.298/1999, que a regulamenta a Lei
Federal n° 7.853/1989, nos seus arts. 7% 8° que “Art. 7° Sdo objetivos da Politica Nacional para a
Integrag@o da Pessoa Portadora de Deficiéncia: ../l - integragdo das agdes dos 6rgaos e das entidades publicos
e privados nas 4reas de saide, educagdo, trabalho, transporte, assisténcia social, edificagdo publica,
previdéncia social, habitagdo, cultura, desporto e lazer, visando a prevengao das deficiéncias, a eliminago de
suas miiltiplas causas e a inclusdo social; ... Art. 8o Sdo instrumentos da Politica Nacional para a Integragao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia: |- a articulag@o entre entidades governamentais e néo-governamentais que
tenham responsabilidades quanto ao atendimento da pessoa portadora de deficiéncia, em nivel federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal; ...”, inegdvel a possibilidade do Poder Publico local atender ao
respectivo munus auxiliando a APAE no desenvolvimento do Projeto em questdo, que
indiscutivelmente melhoraré a qualidade de vida das pessoas atendidas, e, quica, lograra integrar
a maioria delas na sociedade local.

Dai a presente proposta ao Municipio de Estancia Velha,

V. OBJETIVOS DO PROJETO

Oferecer atendimento educacional escolar para pessoas portadoras de
deficiéncia intelectual e/ou multipla; atendimento clinico especializado a
GERAIS criancas e adolescentes nas dreas de Estimulagdo Precoce, Psicologia,
Psicopedagogia, Fonoaudiologia e Fisioterapia; e pronto atendimento em
Psicologia a fim de atender as demandas emergenciais do Conselho Tutelar.




ACOES NECESSARIAS

RESULTADOS OBJETIVADOS

intelectual e/ou multipla
ESPECIFICOS

Ministrar ensinamentos na Escola Especial | Ampliar a  capacidade de
para 55 pessoas com

deficiéncia | funcionamento das pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou
multipla.

Psicopedagogia,
Fisioterapia.

Oferecer 100 vagas de atendimento | Atendimento as demandas de
clinico, dentro das seguintes dreas: - | criancas e adolescentes nas
Estimulacdo Precoce, Psicologia,

terapias oferecidas, com reducéo

Fonoaudiologia e | dos respectivos problemas.

psicologia.

Oferecer pronto atendimento em | Pronto atendimento na area de

Psicologia para contemplar as
demandas emergenciais do
Conselho Tutelar.

VI. PERFIL DA POPULACAO A SER ATINGIDA

AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Estancia Velha

ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO

Ensino fundamental — escola
Sem exigéncia - clinica

FAIXA ETARIA DA POPULACAO

De 0 a 18 anos — clinica
Sem limite de idade para escola

NUMERO DE INDIVIDUOS VISADOS

100 pessoas por més —clinica
55 pessoas més - escola

VII. METAS DE ATINGIMENTO DA POPULACAO

A) ESCOLA ESPECIAL RECANTO DA ESPERANCA

PERIODICIDADE MEDIA DAS ACOES

( X) Diéria | ( )Semanal |( )Mensal

DURACAO MEDIA DE CADA ACAO

4 HORAS

CRITERIOS DE ACESSO PELA POPULACAO

Ser portador de deficiéncia intelectual e/fou
multipla, e morador de Estancia Velha.

DURACAO TOTAL DAS ACOES 12 meses
B) CLINICA ESPECIALIZADA
PERIODICIDADE MEDIA DAS ACOES ( ) Diaria | ( X)Semanal | ( ) Mensal
DURACAO MEDIA DE CADA ACAO 0,30 MIN
Apresentar demanda para atendimento nas dreas
CRITERIOS DE ACESSO PELA POPULACAO. | de Estimulagdo Precoce, Psicologia,

psicopedagogia, Fonoaudiologia e Fisioterapia, e
ser morador de Estancia Velha.

DURACAO TOTAL DAS ACOES

12 meses

C) PRONTO ATENDIMENTO EM PSICOLOGIA

(X ) Diarla [ ( )semanal | () Mensal

DURACAO MEDIA DE CADA ACAO

0,30 MIN

CRITERIOS DE ACESSO PELA POPULACAO.

Apresentar demanda para atendimento na drea de
Psicologia, a partir de solicitagdo emergencial do
Conselho Tutelar e ser morador de Estancia Velha.

DURACAO TOTAL DAS ACOES

12 meses




VIil. METODOLOGIA DAS ACOES

A) ESCOLA

LOCAL DE DESENVOLVIMENTO | Sede da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
DAS ACOES Estancia Velha

FORMA DE

DESENVOLVIMENTO DAS

Acolher na Escola Especial de ensino fundamental incompleto,
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla oferecendo

ACOES meios de desenvolvimento para aprendizagem, respeitando as
limitagoes individuais.

ATIVIDADES ESPECIFICAS Desenvolver atividades que contemplem as disciplinas de

A SEREM DESENVOLVIDAS Linguagem, Raciocinio matematico, PECT, Ciéncias, Estudos

Sociais, Artisticas e Educagdo Fisica, através das modalidades
de: Fono escolar, Comunicagdo Alternativa, Informatica,
Culindria, Horta, Banda, Iniciagdo ao Esporte, Centro Criativo,
Artesanato, Teatro e Danca e Yoga.

B) CLINICA ESPECIALIZADA

LOCAL DE | Sede da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Estancia Velha

DESENVOLVIMENTO

DAS ACOES

FORMA DE | Atendimento sistematico com sessdes semanais de 30 min, num enquadre

DESENVOLVIMENTO | de terapia Focal (atende uma demanda de situacdo atual e énfase no motivo

DAS ACOES pelo qual o servigo foi buscado) e sistémica (busca compreender o individuo no
seu contexto familiar e nas relaces interpessoais nos diferentes ambientes em
que circula). Cada acdo com duracdo média de 12 meses.

ATIVIDADES Acolhimento, anamnese, entrevistas/intervencbes com pais ou

ESPECIFICAS A | responsaveis, plano terapéutico, interlocucdo com outros segmentos,

SEREM quando for o caso, articulagdo com outros segmentos quando for o caso,

DESENVOLVIDAS articulagdo com a rede de apoio ao menor sempre que se fizer necessario.

C) PRONTO ATENDIMENTO EM PSICOLOGIA

LOCAL DE | Sede da Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Estancia Velha
DESENVOLVIMENTO

DAS ACOES

FORMA DE | Atendimento emergencial para escuta da demanda urgente,
DESENVOLVIMENTO | disponibilizando em dois horarios didrios, sendo um pela manha e um pela
DAS A(;GES tarde, cinco dias por semana. Acdes previstas para 12 meses.

ATIVIDADES Acolhimento imediato ao encaminhamento de urgéncia, dentro do horério
ESPECIFICAS A | previsto no turno para a acdo. Escuta refinada da demanda através de
SEREM entrevista com os pais ou responsaveis e/ou orgdo encaminhador, assim
DESENVOLVIDAS como Plano de Posicionamento para o cabivel enquadre e/ou

encaminhamento. Interlocu¢do com outros segmentos quando for o caso,

articulagdo com a rede de apoio ao menor sempre que se fizer necessario.




IX. CRONOGRAMA DAS ACOES

especialidades que a clinica multidisciplinar

oferece.

tratamentos
- Manter

indice de

ACOES MES
1 /2 (3 /a5 |6 |7 [8]9 o]11]12
Acdo | Atendimento escolar X [x Ix [x[xIXIx!IxIx|x |x |x
Acdo | Atendimento clinico X Ix §x Ix {x |X|xix|x |x
A¢do | Pronto atendimento em Psicologia | x | x | x | x | x | X | x | x | x | x X
X. EQUIPE PROFISSIONAL NECESSARIA
FORMACAO vinCcuLO FUNCAO DO NUMERO DE | QUANTIDADE
PROFISSIONAL COMA PROFISSIONAL NO HORAS DE
PROPONENTE PROJETO SEMANAIS DE | PROFISSIONAIS
TRABALHO/ | NECESSARIOS
SERVICOS
Pedagogia CLT Professor 100 3
Educacdo CLT Diretora 20 1
especial
Educacdo Cedéncia do | Professor 20 1
Especial Estado do
RGS
Educagdo Fisica | CLT Professor 20 1
Yoga CiT Instrutor 16 1
Masica CLT Professor 20 1
Ensino Médio CLT Auxiliar sala de aula 100 3
Danca CLT Professor 28 2
Psicopedagogia | CLT Atendimento terapéutico 49,5 4
Psicologia CLT Atendimento Terapéutico 103 6
Ensino Médio CLT Secretaria recepcionista 40 1
Ensino CcLT Auxiliar de limpeza 90 3
fundamental
Fonoaudiologia | CLT Atendimento terapéutico 32 2
Fisioterapia CLT Fisioterapeuta 16 1
Ensino médio CIT Instrutora de artesanato 10 14
Ensino CLT Cozinheira/merendeira 40 1
fundamental
Ensino cLT Auxiliar de cozinha 30 1
fundamental
Relagdes CLT Captagdo de Recursos e | 30 1
Puablicas Eventos
Ensino médio CLT Auxiliar administrativo 40 1
Ensino Prestacao Manutengdo caldeira | 20 1
fundamental de servicos piscina
Ensino médio Prestacdo Cobrador Campanha | 20 1
de servigos associados
_XI. AVALIACAO DOS RESULTADOS =
OBIJETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES DOS MEIOS DE
RESULTADOS VERIFICACAO
Atender criancas ou adolescentes com |- Obter 50 % de alta
problemas em seu processo de | terapéutica a cada 06 | Relatorios de
desenvolvimento que venham beneficiar-se | meses. frequéncia
pela intervenc¢do a partir de uma ou mais | - Obter 70 % de adesdo aos | mensal.




abandono menor que 30%
Acolher na escola especial de ensino |- Obter 70% de presenca | Listagem de
fundamental incompleto pessoas com | mensal matricula.
deficiéncia intelectual e/ou multipla oferecendo Controle de
meios de desenvolvimento para aprendizagem frequéncia
respeitando as limitacdes individuais. mensal.

Xll. RECURSOS DA 0OSC 2020

Fonte Valor médio | Natureza Espécies de | Duracdo da | Representacdo dos
anual recursos parceria recursos de
(RS) advindos de | com terceiros no total

terceiros terceiros de recursos da OSC
(%)

PMEV 711.600,00 Governamental | financeiros anual 74,27 %

Eventos e 79.700,00 De terceiros financeiros pontuais 8,31%

captacdo

Secretaria | 166.866,00 Governamental | Técnico e | anual 17,42 %

Estadual financeiro

Educagdo

Total médio anual de recursos da OSC (r$) 958.166,00 100 %

X1ll. ORCAMENTO BASICO DO PROJETO

fTEM VALOR MUNICIPIO VALOR 0SC
MENSAL ANUM MENSAL ANUAL

RECURSOS HUMANOS 61.939,00 743.268,00

E

ENCARGOS

Custeio (*) 1.300,00 15.600,00 1.300,00 15.600,00

TOTAL GERAL (r$) 63.239,00 758.868,00 1.300,00 15.600,00

(*) custeio: Luz, agua, telefone, Internet, gas, material de expediente, manutengdo de
equipamentos e instalagdes, alimentacdo, material de higiene e limpeza.




XIV. PLANO DE APLICACAO

iTEM % % MES

APAE | MUNICIPIO |1 |2 10 |11 | 12
Recursos humanos
€ encargos 100% X | X X [ x |x
Custeio 50% 50% X | x X | x |x

XV. PRESTACOES DE CONTAS

A periodicidade das prestacdes de contas sera feira semestralmente com fechamento no més
de junho e no més de dezembro.

Estincia Velha/RS, janeiro/2021.

Responsavel pela execugdo do Projeto

}M %914;/{

Representante legal da Instituicdo Proponente
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